ESTADO DE MATO GROSSO
GOVERNO MUNICIPAL
DOM AQUINO-MT

LEI N° 1.406/2014 DE 04 DE DEZEMBRO DE 2014.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DO
CAPITULO IV ARTIGOS 10° A
13° DA LEI 857/2003,
ALTERADA PELA LEI N°
1246/2012 E OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE DOM AQUINO, JOSAIR JEREMIAS LOPES, no uso
das atribuicbes que Ihe séo conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber que

a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte lei:

Artigo 1° - Fica alterado CAPITULO IV ARTIGOS 10° A 13° da Lei 857/2003

com a seguinte redagao:

Artigo 10 - Os cargos de Médico(a), Enfermeiro(a) Padrdo, Assistente
Social, Fisioterapeuta, Psicélogo(a), Dentista, Farmacéutico(a),
Engenheiro(a), Fonoaudi6loga(o), Nutricionista e Técnico(a) de Raio
X é estruturado em linha horizontal de acesso, identificados por
letras mailsculas, conforme anexo IV, desta Lei.

8§ 1° - As classes séo estruturadas segundo os graus de formagéo
exigidos para o provimento do cargo da seguinte forma:

| - classe A - habilitacdo especifica em grau superior completo e
respectivo registro no 6rgao de classe;

Il - classe B - curso de pds-graduacéo lato sensu, com carga minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas;

Il - classe C - titulo de mestre e doutor.

§ 2° - A progressdao horizontal, classe, obedecera a titulagdo exigida,

com intersticio de 3 (trés) anos de uma classe para a outra.
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§ 3° - Cada classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por
numerais arabicos que constituem a linha vertical de progresséo que
obedecera a avaliagcdo de desempenho anual e ao cumprimento do
intersticio de 3 (trés) anos.

Artigo 11 - Os cargos de Contador, Agente de Saude e Auxiliar de
Enfermagem ¢é estruturado em linha horizontal de acesso,
identificados por letras maiusculas, conforme anexo IV, da presente
Lei.

8§ 1° - As classes séo estruturadas segundo os graus de formagéo
exigidos para o provimento do cargo da seguinte forma:

| - classe A - habilitagdo em grau de ensino médio completo na
especificidade da area de atuagéo;

Il - classe B - habilitagdo em grau superior completo, com diploma
registrado nos Conselhos de Classe;

lll - classe C - curso de pds-graduacdo lato sensu, com carga minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas;

§ 2° - A progressdao horizontal, classe, obedecera a titulagdo exigida,
com intersticio de 3 (trés) anos de uma classe para a outra.

§ 3° - Cada classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por
numerais arabicos, que constituem a linha vertical de progressao,
que obedecerd a avaliacdo de desempenho anual e ao cumprimento
do intersticio de 3 (trés) anos.

Artigo 12 - Os cargos de Técnico Operacional, Técnico
Administrativo, Técnico de Fiscalizacdo e Arrecadacgdo, Técnico de
Manutencgé&o, Auxiliar em Administracédo e Agente de Administracdo
Publica é estruturado em linha horizontal de acesso, identificados
por letras mailsculas, conforme anexo IV, da presente Lei.

8§ 1° - As classes séo estruturadas segundo os graus de formagéo
exigidos para o provimento do cargo da seguinte forma:

| - classe A - habilitagdo em grau de ensino fundamental completo;

Il - classe B - habilitacdo em grau de ensino médio completo e

habilitacao profissional especifica;
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lll - classe C - habilitagdo em grau superior completo e cursos de
aperfeicoamento de no minimo 120 (cento e vinte) horas de duracéo
e especificidade da &rea de atuacéo.

§ 2° - A progressdao horizontal, classe, obedecera a titulagdo exigida,
com intersticio de 3 (trés) anos de uma classe para a outra.

§ 3° - Cada Classe desdobra-se em 10 (dez) niveis, indicados por
numerais arabicos, que constituem a linha vertical da progressao,
que obedecerd a avaliacdo de desempenho anual e ao cumprimento

do intersticio de 03 (trés) anos.

‘Artigo 13 - Os cargos de Agente de Administracdo Puablica, Técnico
Operacional, Auxiliar em Administracdo e Técnico de Manutencéo, é
estruturado em linha horizontal de acesso, identificados por letras
mailsculas, conforme anexo |, da presente Lei.

§ 1° - As classes sédo estruturadas segundo os graus de formacgéo
exigidos para o provimento do cargo da seguinte forma:

| - classe A - habilitagdo em grau de ensino fundamental completo;

Il - classe B - habilitacdo em grau de ensino médio completo e
habilitacdo profissional especifica;

lIl - classe C - habilitagdo em grau superior completo, com respectivo
diploma reconhecido pelo MEC.

lll - classe D - curso de pds-graduacdo lato sensu, com carga minima
de 360 (trezentos e sessenta) horas;

§ 2° - A progressdao horizontal, classe, obedecera a titulagdo exigida,
obedecendo os incisos acima especificados conforme grau de
formacgéo.

§ 3° - Cada Classe desdobra-se em 12 (doze) niveis, indicados por
numerais arabicos, que constituem a linha vertical da progresséo,
que obedecerd a avaliacdo de desempenho anual e ao cumprimento

do intersticio de 03 (trés) anos.”
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Artigo 2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.

Artigo 3° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

.Gabinete do Prefeito Municipal em 04 de dezembro de 2014.

JOSAIR JEREMIAS LOPES
Prefeito Municipal

Av. Cuiaba, 143 - Centro - Fones: (0**66) 3451-1127/1299 - Fax — 3451-1236
CEP 78.830-000 Dom Aquino Mato Grosso
pmdomaquino@terra.com.br




